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Revisar ol sisema de noticadon paa veriicar 5 e accesiley facl de usar

Esiste un sstem de notficacon confidencal para cptura o3 sucesos

Adecuado (5

e sistema de notfcacon e aceslble  al de usar para 1040 ol persona

6 sstema de notficacon st séndo utl3do portodo ) personal.
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operaconsl (€3] miltple fuentes i sndo métodos resctvos y prosctcs R s o do gl g de g métodos reacivs yproacios. eegin coresponc.
(inemos y externos) oo plge acndes
sl excenario de sciden loperaiona. loperaciona . Jentorno aperatvo & invalcrs 3 todo e personslcave v 3 s prtes
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notificaciones so seguridad operaconsl

organitaivas,enlogar e centrarse inicamente en ol indiiduo,

[ceptabie ¢ naceptabes

ntoda s organzacien.
L poliicay o pricipiosde s cltura justa son comprensibles y
[caramenta s

Inaceptabl s ha determinado én consult con o peronsl ylos
epresentantesdel personal




FORMATO. ]
@ EVALUACION DE S| |

Versien: 01 Focha de aprobacion: 12082024

[—

Componente Elamento

L ——— Efcac [P— p— Que buscr presente (7). Adecuado (5

Polcas y abjeivos ‘Compromiso d gesuon (£ 1.1) o e
avigndpscona €1 R
Inaceptable parapromover una cultura st

seguridad operadonal.

prindpiosdea culura justs.

g B
o s 6 ety o e i s o i, e et e omands et s o o
ittty et st de et st opwston oo oo oo i
e
e Lot ds e parscionst st sesdsan 1 5.
= T3 segurioadoperadonsde 55
oo € gl
et s
e b0,
ST oy e e | oo de endctnde | ET (s ST o rorkrato vt o e o
o v €1 | come v reposohines i oot . s d ek s i s e vt 1 i s 3 oo
e s e e rcons o e e ot deots o s s ] s et e e s g o gt
{99 o
e icemen e epansl s eramets o dosts ndones
Femoanbestesmmoers o
El EE Joperacona 1 icutin responsabie s accesle i persona de a rganizacion.
ot o €1 | comtssy reporabtiss Kamones repmatetes e vt st s o
et e et s et oo i o e tied ool 1 v
(3% erdort i e et omeadont s e,
= 2
o v €1 | come v reposohises resovatasis i s bt n o s o i
rmiaciny o pesos v st o oot opeminaly st oot ol st
{99 i e g o
S s pacin s o e e o .
ER e e e e
o o 6 s o
v s e st v
e oot
ey vy
[l
e et
e 552
o o 6 s o080 v ko, v s, o o s
o comonmema[orstom
e
ey
T T [ i o e 7 e o e R
o s 6 s oot e Lo elvdon o ot euhtes o ocamrrndory
et o ls dosstnci s i
e s s g e ok s ot
e et o o e st
o it vty io st
S| oy e s | o T e | AT [T e ey G T e e R T s o T
g etr i s e oo o s g, e, G
oA e e 2 Bt 4 87 o e oo o o
ekl ot reatar s o ooy o e s A B

sws, 7 e efine a frecu o ar ror .
£ 387 (210,105 @ = cornaio om o oridone (i s s v o son e
fviacion) se define con o mecanismos adecua

@ [Asuntos complementaios
e miemeacn'
s, 175
Sty g o WS | 5 8 10T s documentadn del S induy 35 policss y o5 rocesos que Revsar s documentacén del S 1o procedimientos e enmienda
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